
 แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๑
รายวิชา ภาษาไทย                               รหัสวิชา ท ๑๓๑๐๑                          ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓
กลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาษาไทย                ภาคเรียนที่ ๑                                      ปีการศึกษา ๒๕๖๖
หน่วยการเรียนรู้ที่ ๓                            ชื่อหน่วย ป่านี้มีคุณ                                   เวลา ๑๘ ชั่วโมง
เรื่อง มาตรา แม่ ก กา                          เวลา ๒ ชั่วโมง                      ครูผู้สอน นางจิราวรรณ วงศ์สีดำ
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
1. มาตรฐานการเรียนรู้ / ตัวชี้วัด
มาตรฐาน ท 4.1 เข้าใจธรรมชาติของภาษาและหลักภาษาไทย การเปลี่ยนแปลงของภาษาและพลังของภาษา ภูมิปัญญาทางภาษา และรักษาภาษาไทยไว้เป็นสมบัติของชาติ                        
ตัวชี้วัด  
ท 4.1 ป.3/1 เขียนสะกดคำและบอกความหมายของคำ

2. สาระสำคัญ / ความคิดรวบยอด
    ตัวสะกดในมาตรา แม่ ก กา  คือคำในภาษาไทยที่ไม่มีตัวสะกด จัดเป็นคำในมาตรา ก กา ฝึกอ่าน เขียนคำ และแต่งประโยค แม่ ก กา จากภาพ 

3. จุดประสงค์การเรียนรู้
	ด้านความรู้ (K)	
	          ๑. บอกลักษณะของมาตราแม่ ก กา พร้อมยกตัวอย่างได้
          ๒. อ่านและเขียนคำแม่ ก กา ได้ถูกต้อง
ด้านทักษะ / กระบวนการ (P)
         	 	๓. เลือกใช้คำแม่ ก กา ได้เหมาะสม
                     ๔. แต่งประโยคคำ แม่ ก กาได้ถูกต้อง
ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ (A)
	๕. ใฝ่รู้ใฝ่เรียน
	๖. ขยันหมั่นเพียร
          ๗. ซื่อสัตย์
	๘. มีระเบียบวินัย

4. สาระการเรียนรู้
		๑. เรียนรู้คำแม่ ก กา
	๒. ฝึกอ่าน เขียนคำแม่ ก กา จากประโยค 

5. กระบวนการจัดการเรียนรู้
ขั้นนำ 
    ๑. แบบทดสอบก่อนเรียน
    ๒. ครูเปิด เพลงมาตราแม่ ก กา จาก You Tube 
    ๓. นักเรียนฝึกร้องเพลง มาตราแม่ ก กา พร้อมทำท่าประกอบเพลง

เพลง มาตรา ก กา
เด็กทั้งหลาย            ยังจำได้ไหม
                                   แม่ ก กา ในมาตราไทย         เป็นคำไทยไม่มีตัวสะกด
                                   เราต้องจดจำ                     เต่า วัว เสือ หมี งู ไก่ กา
                                   ปลาโลมา ม้า ลา จระเข้        คำเหล่านี้ไม่มีตัวสะกด  
                                                     นั่นคือแม่ ก กา (ซ้ำ)
 ขั้นสอน 
    ๔. ครูและนักเรียนร่วมกันสนทนาเกี่ยวกับคำ แม่ ก กา เป็นคำที่ไม่มีตัวสะกด มีส่วนประกอบเฉพาะ ๓ ส่วนอย่างต่ำ คือ พยัญชนะต้น สระ วรรณยุกต์ ก็มีความหมาย เช่น ปูนา หมาป่า เรือ เก้าอี้ ฯลฯ  
    ๕. นักเรียนฝึกอ่านแผ่นชาร์ทคำแม่ ก กา ตามทักษะบันได ๖ ขั้น คือ 
       ขั้นที่ ๑ ฝึกอ่านสะกดคำ 
       ขั้นที่ ๒ ฝึกเขียนตามคำบอก 
       ขั้นที่ ๓ คัดลายมือ โดยทำกิจกรรมแบบ Active learning นักเรียนดูภาพและสะกดคำจากภาพ พร้อมเขียนส่วนประกอบของคำ ครูและเพื่อนๆ ช่วยกันตรวจความถูกต้องแล้วนักเรียนคัดคำลงสมุด
       ขั้นที่ ๔ วาดรูปประกอบ คำแม่ ก กา 
       ขั้นที่ ๕ แต่งประโยคคำที่อยู่ในมาตราแม่ ก กา
       ขั้นที่ ๖ เขียนคำตามภาพวาดในแม่ ก กา
 ขั้นสรุป
    ๖. นักเรียนทำใบกิจกรรมที่ ๑ - ๔ ชุดหาคำที่อยู่ในมาตราตัวสะกด แม่ ก กา แล้วนำมาแต่งประโยค
    ๗. ครูและนักเรียนร่วมสรุปความรู้คำมาตราแม่ ก กา อีกครั้ง
    ๘. นักเรียนทำแบบทดสอบหลังเรียน มาตราแม่ ก กา

6. การบูรณาการ
 บูรณาการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน
 บูรณาการโครงงานฐานวิจัย
 บูรณาการกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
 บูรณาการข้ามกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ
 อื่นๆ (ระบุ) .............................................................................................................................

7. ภาระงาน / ชิ้นงาน
    ๑. การอ่านคำ มาตราตัวสะกดแม่ ก กา
    ๒. การอ่านประโยค มาตราตัวสะกดแม่ ก กา
    ๓. การทำแบบฝึกการเขียนคำ มาตราตัวสะกดแม่ ก กา
    ๔. การทำแบบฝึกการเขียนประโยค มาตราตัวสะกดแม่ ก กา




8. สื่อและแหล่งเรียนรู้
    8.1 สื่อ
	 ๑. เพลง มาตราแม่ ก กา 
	 ๒. ใบความรู้เรื่องมาตราตัวสะกด แม่ ก กา 
	 ๓. ใบกิจกรรมที่ ๑ - ๔  
	 ๔. บัตรคำ
	 ๕. รูปบ้าน แม่ ก กา
           ๖. วงล้อมาตราตัวสะกด แม่ ก กา
    8.2 แหล่งเรียนรู้
	 ๑. You Tube
	 ๒. ห้องสมุด 

9. การวัดและประเมินผล

	รายการวัดและประเมินผล
	วิธีการประเมิน
	เครื่องมือประเมิน
	เกณฑ์การประเมิน

	ด้านความรู้(K)
	ทำใบกิจกรรมที่ ๑ - ๔
	ใบกิจกรรมที่ 
๑ - ๔
	๗๐% ขึ้นไป ถือว่าผ่านเกณฑ์การประเมิน

	ด้านทักษะ/กระบวนการ(P)
	สังเกตพฤติกรรมด้านทักษะกระบวนการ
	แบบสังเกตพฤติกรรมด้านทักษะกระบวนการ
	นักเรียนได้คะแนนระดับคุณภาพดีขึ้นไป

	ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์(A)
	สังเกตพฤติกรรมด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์
	แบบสังเกตพฤติกรรมด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์
	นักเรียนได้คะแนนระดับคุณภาพดีขึ้นไป

	สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน(C)
	สังเกตความสามารถในการสื่อสาร 
	แบบสังเกตความสามารถในการสื่อสาร
	นักเรียนได้คะแนนระดับคุณภาพดีขึ้นไป







10. กิจกรรมเสนอแนะ
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

11. ความเห็นของผู้บริหาร / ผู้ที่ได้รับมอบหมาย
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
						
ลงชื่อ.............................................................................
							        (นางพิมพา  หมานเหล็ก)
					  ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการสถานศึกษา โรงเรียนนิคมพัฒนาผัง ๖
						วันที่................เดือน................................พ.ศ.............




























12. บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้
      12.1. สรุปผลการจัดการเรียนรู้
          นักเรียนจำนวน ………….…….. คน
          ผ่านจุดประสงค์การเรียนรู้ …….. คน		คิดเป็นร้อยละ ………..
          ไม่ผ่านจุดประสงค์การเรียนรู้.............คน		คิดเป็นร้อยละ........................

      12.2 ผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
		1) ด้านความรู้ ........................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. ..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................

		2) ด้านทักษะ/กระบวนการ....................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................ ..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................

		3) ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์..........................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................

      12.๓ ปัญหาและอุปสรรค
.......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... ..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................








[bookmark: _GoBack]      12.๔ แนวทางในการแก้ปัญหาและพัฒนา
..........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

					ลงชื่อ.............................................................................ผู้สอน
						           (นางจิราวรรณ  วงศ์สีดำ)
                                                               ตำแหน่ง ครู  วิทยฐานะ ครูชำนาญการพิเศษ
                                                            วันที่..............เดือน................................พ.ศ……….....

					ลงชื่อ............................................หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้     
					       (นางสาวนิตยา  หนูหมาด)   
					   ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะ ครูชำนาญการพิเศษ


					ลงชื่อ...................................................... 
						 (นางพิมพา  หมานเหล็ก)	  
				ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการสถานศึกษา โรงเรียนนิคมพัฒนาผัง 6
				       วันที่..................เดือน................................พ.ศ………..
